
Методическая тема: «Повышение качества образования через повышение уровня 

профессиональной компетентности учителя». Работая по стандартам второго поколения, 

учитель должен осуществить переход от традиционных технологий к технологиям 

развивающего, личностно ориентированного обучения, использовать технологии 

уровневой дифференциации, обучения на основе компетентностного подхода, «учебных 

ситуаций», проектной и исследовательской деятельности, информационно-

коммуникационных технологий, интерактивных методов и активных форм обучения. 

Поэтому работать как вчера учитель уже не в праве. Актуальность данной проблемы 

очень тонко отметил В.А.Сухомлинский:   «Если вы хотите быть любимым учителем, 

заботьтесь о том, чтобы питомцу вашему было что в вас открывать. Если же вы несколько 

лет один и тот же, если ушедший день ничего не прибавил к вашему богатству, вы можете 

стать постылым и даже ненавистным».  

     Обсуждая  на педагогическом совете №1 от 28 августа 2018 года данную тему,  

определили  пути развития профессиональной компетентности учителя: 

1. Система повышения квалификации. Образование.  

2. Аттестация педагогических работников на соответствие занимаемой 

должности и квалификационную категорию.  

3. Самообразование педагогов.  

4. Активное участие в работе методических объединений, педсоветов, семинаров, 

конференций, мастер-классов.   

5. Владение современными образовательными технологиями, методическими 

приемами, педагогическими средствами и их постоянное совершенствование.  

6. Овладение информационно-коммуникационными технологиями.  

7. Участие в различных конкурсах, исследовательских работах.  

8. Обобщение и распространение собственного педагогического опыта, создание 

публикаций. 

 

  Задачи  МО учителей начальных классов на 2019– 2020 учебный год: 

1. Корректировка планов и программ в условиях обновления содержания образования. 

2. Совершенствование педагогического мастерства учителей по овладению новыми 

инновационными технологиями. 

3. Создание необходимых условий для обеспечения разработки инноваций, реализации 

образовательной программы школы.  

4. Повышение качества проведения учебных занятий на основе технологий 

образовательных систем. 

5.Обеспечение непрерывности образования педагогических кадров через систему 

повышения квалификации.  

6.  Продолжать создание системы воспитательной работы с целью формирования 

сплочённого ученического коллектива и ключевых компетентностей школьников. 

Задачи  МО учителей гуманитарного цикла на 2019– 2020 учебный год: 
1. Продолжить работу по профессиональному овладению новых технологий. 

 2.Усилить работу по привлечению учащихся в различные предметные конкурсы и 

олимпиады Всероссийского и областного масштабов.  

3. Планово проводить предметные недели. 

4.Организовать взаимопосещения уроков внутри МО.  

5. Особое внимание уделить подготовке к ОГЭ и ЕГЭ. 
 

Задачи  МО учителей естественно-научного цикла  на 2019– 2020 учебный год: 



Совершенствовать профессионально-педагогическую компетентность педагогов для 

успешного образовательного процесса при переходе школы на образовательные 

стандарты второго поколения 

1. Внедрять разнообразные методы и формы в практику преподавания с целью 

развития познавательного интереса учащихся. 

2. Продолжать работу по созданию условий для профессионального становления 

учащихся, избрания ими профиля   специализации.  

3. Усиление роли воспитательной функции, поиски новых возможностей 
 


